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Auch dritte Verhandlungs-
runde zum Tarif 2012 / 2013 
gescheitert 
Die Mitarbeiterseite hat in den Verhand-
lungen ein neues Angebot mit einer zeit-
lichen Verschiebung der Tarifsteigerun-
gen um 2 Monate unterbreitet. 

 3,5% ab 01.09.2012 
 2,8% ab 01.01.2013 
 Erhöhung der Ärztevergütung ab 

01.03.2012 
Verbunden war dieses Angebot mit der 
Bereitschaft, sich zusammen mit den 
Dienstgebern auf politischer Ebene für 
eine bessere Finanzierung der sozialen 
Arbeit in den Caritaseinrichtungen ein-
zusetzen (s. Anlage). 
Die Dienstgeber hatten ihrerseits dage-
gen für 2012 eine Nullrunde mit einer 
Einmalzahlung gefordert. Diese Einmal-
zahlung kompensiert aber die Verluste 
in keinster Weise. Gleichzeitig forderten 
sie ultimativ die Einsetzung eines Fach-

ausschusses zum zeitnahen Einstieg in 
die Absenkung der unteren Lohngrup-
pen. 
Eine ernsthafte Verhandlungsbereit-
schaft auf Seite der Dienstgeber war 
nicht erkennbar.  
Daraufhin brachte die Mitarbeiterseite 
erneut den Antrag zur unveränderten 
Umsetzung des Bundesbeschlusses zur 
Abstimmung. 
Beide Anträge fanden in der Abstim-
mung nicht die erforderliche Mehrheit. 
Damit bleiben die 66.000 Mitarbeiter in 
der Region Mitte vorerst von der Lohn-
entwicklung der Caritas abgekoppelt. 
Allerdings bleibt ohne einen Beschluss 
der RK Mitte der Urlaubsanspruch von 
30 Tagen für alle auch in 2013 erhalten. 

Wird Altenhilfe abgesenkt? 
Am 14. Dezember berät der Vermitt-
lungsausschuss über einen verbindli-
chen Schlichtungsspruch zur Absenkung 
der unteren Lohngruppen in der Altenhil-
fe (Kr 3a und Kr 4a in Anlage 32). 

Protestkundgebung  
Dem Aufruf zur aktiven Unterstützung 
der Forderung zur Tarifübernahme für 
alle Mitarbeiter sind etwa 350 Teilneh-
mer gefolgt. Das war gut, die Dienstge-
ber hat es aber nicht beeindruckt. 

 
Wir danken allen Unterstützern! 
Die nächste Sitzung der RK Mitte fin-
det am 6. Februar 2013 statt. 

 
Ihr Info Team der RK Mitte 

Informationen auch 
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